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Fecomercio Vi
Sesc Senac

Belo Horizonte, 20 de maio de 2021

Oficio: GP/111/2020
limo. Sr.
José Roberto Tadros

Presidente da Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo - CNC

Referéncia: Lei Federal n. 14.151/2021

Senhor Presidente,

A Federac@o do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Minas Gerais — Fecomeércio
MG, serve-se do presente para solicitar a esta Confederacéo atuagdo junto ao Poder Legislativo
e Executivo, no sentido de regulamentar auxilio especifico para subsidiar a remuneracdo das
gestantes que por forga da Lei Federal n. 14.151/2021, deverdo ser afastadas das atividades de
trabalho presencial durante o periodo de crise sanitdria provocada pela pandemia do novo

coronavirus (Covid-19), sem prejuizo da remuneragdo.

Em que pese a nobre intencdo do legislador de resguardar a vida da gravida e do nascituro
lamentavelmente nas atividades do comércio e servicos o teletrabalho é incompativel com a
maioria das atribuicdes. Além disso, inUmeras empresas operam nesse momento de crise
sanitdria e econdmica com um contingente minimo de pessoal, tendo em vista os nefastos
efeitos financeiros oriundos das medidas de isolamento social que determinaram o fechamento

do comércio no Brasil.
A situacdo do setor empresarial do comeércio de bens, servicos e turismo & preocupante e

estamos empenhados em auxiliar &s empresas mineiras a alcangarem melhores resultados em
2021, e, evitarmos um Novo recorde de fechamento de estabelecimentos no Brasil, vez que, em

2020 conforme pesquisa divulgada por esta Confederac@o mais 75 mil lojas ndo suportaram ao

o

primeiro ano da pandemia.
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Diante desse contexto, a obrigagcdo imposta pela Lei Federal n. 14.151/2021, nos causa enorme
preocupagdo, pois recaiu integraimente o onus sobre o empregador, sem qualquer
contrapartida do Poder PUblico, além disso, nenhuma excecdo foi mencionada no texto

legislativo sobre as atividades que sGo incompativeis com o trabalho & distancia.

Registramos que apesar das Medidas Provisérias 1045 e 1046 de 2021, propiciarem algum alento
para essa demanda, ela nd@o resolve o problema de muitas empresas, seja pela sua limitacdo
temporal de apenas cento e vinte dias, seja pelo valor mdaximo e periodo limitado de

pagamento do Beneficio Emergencial de Manutencdo do Emprego e da Renda.

Ainda sobre a limitagdo temporal chamamaos atencéo para o fato de que o afastamento da
gravida serd por prazo indeterminado eis que foi vinculado a duracdio da emergéncia de saude
publica, ou seja, a situac@o de muitas empresas tende a piorar, caso ndo haja a continuidade

das medidas emergenciais previstas nas Medidas Provisérias 1045 e 1046 de 2021.

Diante do exposto, solicitamos que essa Confederacdo atue junto ao Poder Legislativo e
Executivo, no sentfido de regulamentar auxilio especifico para subsidiar a remuneracdo das
gestantes que por forca da Lei Federal n. 14.151/2021, deverdo exercer suds atividades laborais
em seu domicilio, por meio de teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a

distadncia.

Sem mais para o momento, manifestamos nossa sincera estima e distinta consideragdo.

Cordialmente, / . ﬂé{/m
MARIA LUIZA MAIA OLIVEIRA
Presidente Interina
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