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Analise do Perfil do Mercado de Trabalho de Minas Gerais
comparado ao Brasil.
Competéncia — Junho de 2023

O Nucleo de Estudos Econémicos da Fecomércio MG analisou os dados do CAGED
(Cadastro Geral de Empregados e Desempregados) que foram divulgados no dia 27 de
julho, encerrando o primeiro semestre de 2023. Nesse sentido, é relevante apresentar
algumas informacgdes sobre o perfil dos profissionais que conquistaram posi¢cdes no
mercado de trabalho, com foco nos dados do estado de Minas Gerais, comparando sua
representatividade em ambito nacional.

Importante destacar que Minas Gerais gerou um saldo liquido de mais de 25 mil
empregos em junho, contribuindo com mais de 16% do total de empregos criados no
Brasil, que, por sua vez, registrou um aumento de pouco mais de 157 mil empregados no
mesmo més de 2023.

No que se refere ao salario médio de admissdo, a média no Brasil é de RS 2.015,04,
enquanto em Minas Gerais é de RS 1.882,03, representando uma reducdo de 7% em
relacdo a média nacional e uma diferenca de 13% em relagao a regiao Sudeste, que
possui uma média de RS 2.165,83.

Quanto ao ranking dos maiores salarios de admissao entre as Unidades da Federacao,
Minas Gerais ocupa a 82 posi¢ao, com um saldrio 18,3% inferior ao de Sao Paulo, que
lidera o ranking com média de RS 2.303,24, e 19% superior ao da Paraiba, que ocupa a
Ultima posicdo com um salario médio de admissdo de RS 1.581,49.
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Brasil Minas Gerais

354%  64,6% 385% 61,5%

Fonte: MTE | Elaboracéo: Nucleo de Estudos Econémicos —Fecomércio MG

Ao analisarmos o saldo de empregos por sexo, percebemos que os homens tém
maior representatividade em relacdao as mulheres. Essa tendéncia é observada tanto
no Brasil quanto em Minas Gerais, embora no estado mineiro a representatividade
masculina seja um pouco menos acentuada.

Brasil Minas Gerais
Homem | Mulher Total Homem | Mulher Total
Admissao 1.148.365| 765.765|1.914.130| 134.756 | 86.852 | 221.608
Desligamento | 1.046.795| 710.137|1.756.932| 119.055 | 77.016 | 196.071
Saldo 101.570, 55.628| 157.198| 15.701 9.836 25.537
P

Fecomércio MG
CNIC Sesc Senac

e Sindicatos Empresariais



‘ IPNE-IS-EQLLIJIGSEANglCIA g:,&/l_ifﬁlizA?_IZADA PELO NUCLEO DE ESTUDOS

EcONOMICOs DA FECOMERCIO MG

Brasil
Saldo por Faixa Etaria
109.679
—

18.421 17.834 0.724 11.938

-1.675 -5.723
Até 17 anos 18 a24 anos 25a29 anos 30a39anos 40349 anos 50 ab64 anos 65 ou mais

Minas Gerais

Saldo por Faixa Etariar*
12.516

-

2.365 2 570 3.263 3.588 1.508
-372

Até 17 anos 18 a24 anos 25a29 anos 30a39 anos 40 a49 anos 50a64 anos 065 ou mais

Os dados do Caged, com a segmentacao por faixa etaria, evidenciam que os mais
jovens estdao encontrando mais oportunidades de emprego, enquanto os mais experientes
estao deixando o mercado de trabalho. No Brasil, 72,0% do saldo de vagas em junho foram
preenchidas por jovens de até 24 anos, enquanto em Minas Gerais, essa propor¢ao é de
56,6%. No estado mineiro, a cada 10 vagas criadas, 3 foram ocupadas por profissionais entre
25 e 29 anos, enquanto no Brasil essa relagao € menor, com apenas 2 profissionais.

A medida que avancamos para as faixas etarias mais elevadas, observamos que no
Brasil, as pessoas acima dos 50 anos enfrentaram uma reducdo de 10.398 postos de
trabalho. Em Minas Gerais, a extincao de empregos atingiu a faixa etaria de 65 anos ou mais,
com um saldo negativo de 372 postos de trabalho.
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Brasil Minas Gerais
Saldo por Grau de Instrucao* Saldo por Grau de Instrucao™
Analfabeto 1.628 Analfabeto 441
Fundamental Incompleto | 13.845 Fundamental Incompleto | 3.199
Fundamental Completo ‘ 5.413 Fundamental Completo | 1.478
Médio Incompleto | 10.677 Médio Incompleto | 1.974
Médio Completo . 132.597 Médio Completo l 18.632
Superior Incompleto 1.265 Superior Incompleto 196
Superior Completo -8.227 | Superior Completo -383

Fonte: MTE | Elaboracao: Nucleo de Estudos Econdmicos —Fecomércio MG

Ao analisar o grau de instrucao, podemos observar que o estado de Minas Gerais
segue a mesma tendéncia do Brasil. Na movimentacdo do mercado de trabalho, a
maioria dos profissionais contratados possuia o ensino médio completo, representando
70% dos 10 empregos liquidos. Por outro lado, os estudantes de ensino superior
ocuparam apenas 1% do saldo das vagas, tanto no Brasil quanto em Minas Gerais.

Quanto aos profissionais mais qualificados, com formac¢ao de nivel superior
completa, incluindo pds-graduagao, mestrado e doutorado, houve uma diminui¢cdo no
mercado de trabalho formal. No Brasil, foram 8.227 profissionais nessa categoria,

enquanto em Minas Gerais esse numero foi de 383 trabalhadores.

* N3o foi considerado nos graficos os registros com
classificagdo nao identificada

A
Fecomercio MG

CNC Sesc Senac

e Sindicatos Empresariais



‘ IPNE-?EQLLIJIGSEANglCIA g:’iifﬁEZA?JZADA PELO NUCLEO DE ESTUDOS

EcONOMICOs DA FECOMERCIO MG

Brasil
Saldo por Raga ou Cor*

100.985

51.246 ‘

- 10.029 4.474

—

155 92

Parda Preta Branca Amarela Indigena N3o informada

Minas Gerais

Saldo por Raga ou Cor*
13.889

7.643 ‘

- 1.923 2.259

-7 -13
Parda Preta Branca Amarela Indigena N&o informada

Fonte: MTE | Elaboracio: Nicleo de Estudos Econdmicos —Fecomércio MG

Ao analisarmos o saldo de empregos liquidos estratificados por raca ou cor,
nota-se que a maior parcela dos profissionais foi contratada sem que fosse destacada a
informacao sobre a raca ou cor. No Brasil, esse montante foi de 60,4% dos profissionais,
enquanto em Minas Gerais, a propor¢ao foi de 53,6%.

Dentre os profissionais que tiveram a informagao de raga ou cor destacada, a
maior representatividade no Brasil foi da categoria parda, preenchendo 30,7% das
vagas. No estado mineiro, essa caracteristica seguiu a mesma tendéncia, embora tenha
sido um pouco menos intensa, com 29,5%.

* N3do foi considerado nos graficos os registros com
classificagdo ndo identificada
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Brasil Minas Gerais
Saldo por Tipo de Saldo por Tipo de
Deficiéncia Deficiéncia
Fisica -236 I Fisica I 14
Auditiva I 79 Auditiva -2
Visual I 251 Visual -40 I
Intelectual (Mental) I 351 Intelectual (Mental) I 45
Multipla -20 ‘ Multipla | 6
Reabilitado -205 I Reabilitado -16 I

Fonte: MTE | Elaborac&o: Nucleo de Estudos Econdmicos —Fecomércio MG

Ao analisarmos os profissionais com algum tipo de deficiéncia que conseguiram
emprego no més de junho, destaca-se a baixa representatividade dessa parcela no
mercado de trabalho. No Brasil, apenas 0,1% do saldo de empregos foi ocupado por
profissionais com deficiéncia. Em Minas Gerais, essa proporc¢ao é ainda menor,
representando apenas 0,03%. Isso significa que, dos mais de 25,5 mil empregos gerados
no estado, apenas 7 foram ocupados por profissionais com alguma deficiéncia, enquanto
no Brasil esse numero foi de 220 profissionais em mais de 157 mil vagas.
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Brasil

Saldo por Faixa Salarial
137.624

29.363
b.844

-0.535 -6.386 -5.075

-2.933

Até15M DeilS5Maté Del,55M De2,015M De3,015M De5,015M Acimade 10

1,5 5M até 2,05M até 3,05M até 5,05M até 10,01 SM

Minas Gerais
Saldo por Faixa Salarial

13.341 11.861

1.249

-169 -374

5M

284 -146

Até15M DelS5Maté Del,55M D Area de Plotagem M15SM De5,015M Acima de 10
1,5 5M até2,05M até 3,05M  até 5,0 5M até 10,01 SM M

Fonte: MTE | Elaboracgdo: Nucleo de Estudos Econdmicos —Fecomércio MG

Ao analisarmos as faixas salariais, € importante notar que houve saldo positivo

apenas para os profissionais admitidos com até 2 salarios minimos, ou seja, recebendo

até RS 2.640,00 reais, tanto no Brasil quanto em Minas Gerais. Ao observarmos a

movimentacao em nivel nacional, a faixa mais representativa foi de 1 salario minimo

até 2,0 saldrios minimos, responsavel por 70% do saldo. Ja em Minas Gerais, a faixa de

até 1 saldrio minimo apontou 48,6% de representatividade, seguida por 1 salario

minimo até 2,0 salarios minimos com 43,3%.

Por fim, é relevante destacar que as faixas salariais acima de RS 2.640,01

apresentaram extingdo de empregos tanto no contexto nacional quanto no estado de

Minas Gerais.

* Nao foi considerado nos graficos os registros com
classificagdo ndo identificada
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